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Grand rendez-vous :
Ne loupez pas le 14 juin
2008, notre tournoil...

L edito

Le dernier petit bleu pour la saison sportive qud-pe dire ? Tirer des
conclusions d’'une saison plut6t difficile ? Remerdous nos bénévoles qui sont restés
mobilisés dans les moments difficiles ? Non c’esfoee trop tét, aucun résultat n’est acquis
et méme si les tendances se dessinent, tous legssfgosavent, les exploits dans un sens
ou dans l'autre restent toujours possibles. llang €onc pas se démobiliser et croire que les
résultats sont déja acquis. Au contraire notrecfalait résider dans notre engagement a
croire que dans toutes les situations, des plusadé$ ou celles qui semblent plus faciles, la
VEérité passe toujours par le terrain, la différesedera par notre envie, notre concentration,
notre mental. Donc pour toutes les équipes je starhs une seule chose, soyez humble,
restez concentré jusqu’au bout, respectez vos saives et ne lacher rien. Que la force soit
avec nous !

Alain Malinovsky
Président du Toac Basket

LES BENEVOLES

C’est le moteur du TOAC BASKET

Ce sont des personnes favorablement disposées @nvieillantes

Les bénévoles font les choses sans obligationsnsseontraintes et sans aucune contre partie

Ce soir sont réunis les bénévoles parents , leBgoles dirigeants , les bénévoles entraineurs s leénévoles
éducateurs , les bénévoles coach , les bénévoldsters

Ce soir vous étes toutes et tous réunis pour ce dér match dans notre enceinte de DEWOITINE
Vous pouvez tous vous applaudir car sans vous le ket ne serait rien

BRAYVO !
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Un contre un:

Nom : NARDON Prénom : Gilbert

Equipe : Bureau exécutif

Né-le : 04/09/51

Au TOAC depuis : 1965 avec une coupure de quelques années militaire.

Fonction au club : Vice-Président Trésorier -Vice président Omnisports chargé de communication.
Autre sport apprécié : Rugby, Foot, ski, course a pied ect... mais pas vélo

Pourquoi le basket : Grace a un certain Monsieur A.DEDIEU « Dédé » Mon prof de Gym puis mon
ami.

Ta vie en dehors du basket.e peu qu’il m’en reste (comme dirait mon épouse) Ramille

Obijectif de 'année P....N le maintien en N3 et la montée des Espoirs.

['aime : La vie associative et les gens.
["aime pas : Tout les C..s qui nous tirent dessus sans savoir qui nous sommes (nous TOAC)
Te définir en un mot : Certainement pas facile a vivre.

Remercions,

Les seniors &

Toujours maitres de leur destin (nationale 3 ounaitéonale ? ), ils nous ont fait vibrer sur carsamatch et nous espérons tous qu'ils
récidiveront ce soir pour le plus grand bonheursiggporters. Un grand MERCI aussi a Coco la «Mamde notre équipe fanion qui a
réglé tout au long de la saison les petits bobaedains...

Les Espoirs :

Pour entraineur Alain MALINOVSKY et Fabienne MALINGKY pour dirigeanteEux aussi, le c... entre deux chaises, suivant leurs
résultats et celui des seniors 1, ils finiront p&tae la saison en apothéose avec une montée -eajiwéale qui ne serait une
récompense plus que méritée aux vues de leurbdrésrésultats de la saison et des performancesrtiéns en équipe 1 !! Le mot
Espoir prend tout son sens avec cette équipe !

Les seniors 2 :

Les «rois de la féte» ont fait une saison plus gukirable, on le rappelle ils sont montés I'an darninais malgré cela on ne sait
toujours pas s'ils réussiront a se maintenir puescgine sont pas 2 ni 3 équipes qui vont descendgiie5. On leur souhaite tous de se
maintenir !

Les seniors filles :

Merci a Henri d’avoir repris les rennes de cetteigg, en effet nos filles jouent la montée et neélgn début difficile tout le club croit
en elles et espére de tout cceur que leur objectfatteint !

Les Cadets France :
Les Cadets 2 :

Les Minimes France :
Les Minimes 2 :

Les Benjamins 1 :
Les Benjamins 2 :

L'école Mini-Basket : Un grand merci aux animateurs qui pour la premeémge ont formé nos graines de joueurs qui fenofour,
nous I'espérons tous, les beaux jours de notre club

Sans oublier les équipes corpos et loisirs !

Le plus grand Merci que nous pouvons formuler e silr vers les dirigeants, ils font plus qu’uvaibde bénévoles, c’est un réel
investissement on peut presque dire un second «¢bublions pas Josette, Christine, Nadine et Egour leurs trés bons repas du
samedi soir.

Et bien sOr n'oublions pas le public qui méme dassmoments difficiles de notre cher club a été&@né

Bravo a Eloise et Alban pour I'obtention
de leur examen départemental
d’arbitrage.
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Psychologie de 'arbitrage

1 Considérations sur le climat du basket

Quel que soit le niveau, 'argent prend de plus en plus d'importance, I'ampleur des subventions dépend des résultats.

La Victoire devient indispensable a tout prix , toutes les formes d’intimidation sont employées et en particulier
I'intimidation des arbitres.

Le public vient assister a la victoire de son équipe ,il y met parfois de I'ambiance, presque une « corrida »et I'arbitre est
dans l'aréne !!! Le chauvinisme pousse a des comportements irraisonnés.

Le résultat d'une rencontre est souvent indécis plus les équipes sont proches, plus I'excitation monte sur le terrain et dans
les tribunes.

2 L’arbitre n’est pas un surhomme(ou femme)
Dans de telles ambiances ,il est difficile de rester serein et infaillible. Qui ne ferait pas d’erreur ? Il y a quelques écueils a
éviter
- Lerésultat n'est pas du ressort des arbitres.
- Le basket est un jeu et un spectacle , le role de I'arbitre est d’en faciliter le déroulement
- Lesjoueurs ne sont pas des voyous a priori. Le role de 1’arbitre n’est pas de punir mais de sanctionner une erreur
technique. L’arbitre ne doit pas porter de jugement.

3 Entraineurs et arbitres méme objectif

IIs ont en commun la méme préoccupation : la recherche de la perfection technique. L’entraineur la recherche par le travail
aux entrainements , I'affinement des gestes , la mise en place du systeme de jeu.

Lorsque un joueur provoque un contact, il peut réduire a néant tout ce travail constructif si I’arbitre n’intervient pas .

En sifflant la faute , il contraint I'entraineur du fautif a mettre en ceuvre une démarche de travail et de perfectionnement, il
soutient en fait les efforts que font les entraineurs.

Pour permettre cette évolution vers un progres constant du jeu, il est souhaitable qu’entraineurs et arbitres se tiennent au
courant , évoluent et se perfectionnent sans cesse.

4 La direction du match
- Etre en forme
Les joueurs vont vite, I'arbitre doit aller vite pour étre présent sur I'action. La forme physique de I'arbitre doit étre évidente,
cela impose le respect
- Attitude = Sérénité
Dirigeants : L arbitre doit savoir étre cordial , amical avec les responsables de chaque équipe sans étre long. Pas de discours.
Eviter les remarques désobligeantes, les insuffisances sont souvent indépendantes de la volonté des gens qui se dévouent et
sont présents.
Public : ne jamais narguer le public Pas d"huile sur le feu. Il vaut mieux étre sourd. On n’arbitre pas le public.
Joueurs :
Respectez les joueurs, ils vous respecteront.
Evitez la dictature , I'agressivité , la condescendance . Si vous faites une erreur et si vous avez le temps decorriger , faites le ,
si c’est trop tard tant pis . MAIS PAS DE COMPENSATION.
Si un joueur s’énerve contre lui-méme ou contre un autre joueur, si vous réagissez trop vite avec agressivité , vous
enclenchez une escalade. Il faut réagir sans émotion , sans réprobation.
Le CALME impose le Respect et apaise les débats
L’AGRESSIVITE appelle I'agressivité. Compréhension ne veut par dire laxisme. Fermeté ne doit pas se transformer en
autoritarisme.
En cas de contestation( erreur de votre part, divergences...) ne pas discuter pendant le match , reporter I'explication apres la
fin de la rencontre
Collegue : ne jamais désavouer , rester solidaire méme si quelquefois c’est difficile .Il ne doit pas y avoir de combat des
chefs sur le terrain , c’est en général trés bien percu par les joueurs et trés mal accepté.
Apres match Il faut rester ouvert, écouter , expliquer , reconnaitre une erreur parfois , on ne peut cependant se justifier sur
toutes les décisions.
Accepter 'invitation amicale souvent faite, cela permet de faire tomber les tensions , d’assurer un meilleur climat pour les
rencontres a venir et faire avancer 'unique et méme cause : LE BASKET
En conclusion : HUMILITE EN FAIRE PREUVE

SERENITE LA GARDER

POUVOIR L’EXERCER AVEC DELICATESSE




Le TOAC recoit Valence
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Valence

Coach : Olivier Pratviel

Dirigeant : Colette Dedieu

Coach :Antoine Gheysen

Assistant : Francois Dargelos

N° [Prénom, Nom Taille N° [Prénom, Nom Taille
4 |Brendan Come 1m82 4 |Damien Manaspa 1m75
5 [Hugo Argueil 1m81 5 [Julien Reau 1m80
6 |Christophe Cazier 1m80 6 |Tomislav Zelic 1m99
7 |Anthony Pintenat Im81 7 |Lionel Trepout 1m87
8 [Jonathan Surena 1m88 8 |Marco Sartor 1m72
9 [Vincent Burkic 9 |Sébastien Ruop 1m88

10 [Pascal Pradon 1m95 10 [Thomas Baurens 1m85

11 |Ghislain Meder (capitaine) 1m80 11 |Luc Angeleri 1m87

12 [Maurice Bell 12 [Yohan Desbarats 1m97

13 [Vincent Bique 1m98 13 [Loic Cramer 2m01

14 Mathieu Lacam 2m02 14 |Vital Andrade 1m96
15 |Doudou Sylla 2m10 15 |[Tommy Piai 1m90

Neji Ferchiou Adrien Mudingo 1m87
Pos.||Equipe \\I;eencc;ﬂ[
| 1 |[TOULOUSE BASKET CLUB |%%
| 2 |[CADETS CHALOSSE CASTEL GAUJACQ |[33][29][24][ 5 ][0]
[ 3 |[ENTENTE GAMARDE GOOS B. 40 |[31][29][22][ 7 ][]
[ 4 |["EANNE D'ARC D'OLORON |[30][19][21][ 8 ][0]
[ 5 |[ALBI BASKET 81 |[30][19][21][ 8 ][0]
[ 6 |[ST. RODEZ AVEYRON BASKET |[30][29][21][ 8 ][0]
| 7 ][SAINT AUBIN MAYLIS BASKET |[30][29][24][ 8 ][]
| 8 |[MONTAUBAN BASKET CLUB |[28][29][9][10][0]
[ 9 |[AVENIR GRANDFONDS SPORTIF [27][19][8][22][0]
[ 10 [TOULOUSE OL. AEROSPATIALE CLUB 6 |[19][7][12]/0]
[ 11 |[BC LAYRAC ASTAFFORT [22][29][3][16][0]
[ 12 |VALENCE CONDOM CASTERA R.G.B.2|21]19] 2]17]0]

NG , il Grean "Mt

UL g |SAIRBUS| g _— |

5:-‘; Teuchms

uuuﬂr@m

' p )
Smmm 7,

Rédactrice en chef : Cécile Dedieu
Rédacteur adjoint : Marc Vignol
Remerciements : Gilbert Nardon,




